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รายงานติดตามและประเมนิผล
แผนพฒันาท้องถิ�น พ.ศ. 2566 - 2570

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลปะลรุู
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จงัหวดันราธวิาส



คำนำ 
 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งของทุกปี     

 ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ
ติดตาม ให้นายกเทศมนตรีตำบลปะลุรูทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการติดตามฉบับนี้      
จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนา สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และเกิดประโยชน์ต่อประชาชน
ต่อไป   

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู  
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 เทศบาลได้ดำเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ ่นและการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปสู่      
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี การจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนและงบประมาณรายจ่าย
ด้วยวิธีการอื่นๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไป
อย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในการ
นำแผนไปจัดทำงบประมาณ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 22 “ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำ
งบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลัง
รวบรวมรายงานทางการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 
  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการประเมินการดำเนินงาน  
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ     
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม เกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส  
ปัญหาหรืออุปสรรคของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพื้นที่
และผู้มีส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาท้องถิ่นในปีต่อๆไป 
เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด การติดตามและประเมินผลจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า
แผนงานที่กำหนดไว้ ได้มีการปฏิบัติงานหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า แผนงานหรือโครงการที่ได้ดำเนินการ
ไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ นอกจากนี้การติดตามและประเมินผล
ถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่จัดเก็บรวบรวมอย่างเป็น
ระบบต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 1) เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
 2) เพื่อการปรับปรุงการพัฒนาแผนงาน 
 3) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
 4) เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
 5) เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
    ขั้นตอนที่ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่3) พ.ศ.2561 ดังนี้ 
  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ๒ 

  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน
ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 
  ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตาม     
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 
  ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว     
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม    
ของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 
  ขั้นตอนที่ 5 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมกับประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ     
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่3) พ.ศ.2561 

การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ 
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อย  
ปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบหา้วัน  
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะยาวไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 
 1 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 (1) แบบการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
 (2) แบบอ่ืนๆ ตามคู่มือกรมส่งสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้ 
   แบบท่ี 1 แบบกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  (3) ข้อมูลจากระบบสารสนเทศ ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผน      
และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) : http://e-plan.dla.go.th/ 
 2 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
  เครื่องมือที่ใช้ คือแบบสำรวจความพึงใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินฯ ทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลปะลุรู    
ในภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจมีดังนี้ 
  แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศผล 

การติดตาม 
รายงานผล 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

สภาท้องถิ่น แจ้ง 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ดำเนินการ 

แจ้ง 
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ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง  ๆระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ    
ได้ดังนี ้
   1) ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนนิการ 
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
   2) ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น     
และการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ถูกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
   3) ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   4) สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง  ๆที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ  
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
   5) กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
ของเนื้อหาและข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
   6) การวินิจฉัยสั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผล ในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคลอ้ง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
   7) ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  มีความสอดคล้องกัน 
ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก    
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   8) สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาล



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 5 

ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมนิผล 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลตำบลปะลุรู ดังนี้ 

 1.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “ปะลุรูน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็งยั่งยืน”  

 1.2 พันธกิจ 
 1) ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้
มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพื่อรองรับการขยายตัวของเมือง          
ในอนาคต และเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 2) การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถ
พึ่งตนเองได้ ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
ของประชาชน 
 3) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษา กีฬา และสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปะวัฒนธรรมอันดีงานและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
 4) การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 5) การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหาร พร้อมพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะ     
มีความเป็นมืออาชีพเท่าทันต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของโลก 

 1.3 ยุทธศาสตร์  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

 2) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 3) ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 4) ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 5) ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 6) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 7) ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 1.4  เป้าประสงค์ 
 1) โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีมาตรฐาน และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ได้รับการบริการสาธารณะอย่างเท่าเทียม และครอบคลุม 
ทุกชุมชน 
 3) ชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4) ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
 5) การพัฒนาพ้ืนที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน 
 6) อนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่สืบไป 

 7) การบริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส 
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 1.5 ตัวช้ีวัด 
  1) ระบบคมนาคม สาธารณูปโภค ไฟฟ้าสาธารณะ ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมให้มีมาตรฐาน 
และขยายเพิ่มเติมตามความต้องการของประชาชน 
  2) อัตราการว่างงานในพ้ืนที่ลดลง มีกลุ่มอาชีพที่หลากหลาย การบริการด้านสวัสดิการสังคม 
ส่งเสริมด้านการศึกษา การกีฬา นันทนาการ และสาธารณสุข ครอบคลุมทุกชุมชน ตลอดจนปัญหายาเสพติด 
  3) ประชาชนมีความรู้และความเข้าใจการปกครองในระบอบประชาธิปไตยเพิ่มขึ้น มีส่วนร่วม
ในการรักษาความสงบเรียบร้อยชุมชนของตนเอง และการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีมาตรฐานสามารถ
ดำเนินการได้ทันท่วงทีเมื่อเกิดเหต ุ
  4) การค้าการลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่เพิ่มขึ้น และการดำเนินโครงการตามพระราชดำริ  
ที่หลากหลาย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการพัฒนา 
  5) จำนวนกิจกรรมด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่หลากหลาย การบริหาร
จัดการขยะครบวงจร 
  6) การสืบสานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่หลากหลายตามพหุวัฒนธรรม
ของพ้ืนที่ เด็ก เยาวชน และประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมเพ่ิมข้ึน องค์กรศาสนาได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน 
  7) การบริหารจัดการของเทศบาล ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล มีผลการปฏิบัติงาน
ที่มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
 1.6 ค่าเป้าหมาย 
 1) โครงสร้างพื้นฐาน มีมาตรฐาน และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 3) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4) ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอ และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
 5) มีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี ทำให้ชุมชนน่าอยู่ 
 6) มีการดำเนินงานด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่หลากหลาย 
 7) การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส และมีส่วนร่วมการพัฒนา
ท้องถิ่นจากทุกภาคส่วน 

 1.7 กลยุทธ์ 
 1.7.1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1) บุกเบิก สร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ำ 
  2) สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
  3) พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
  4) จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึงทุกชุมชน 
 1.7.2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  1) ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชน 
  2) ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
  3) ส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชน 
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  4) สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  5) ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ 
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  6) ส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมและป้องกันโรค รักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และพัฒนาระบบ
บริการสาธารณสุข 
  7) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 1.7.3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   1) ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
   2) พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษา
ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
   3) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้ อย
ในท้องถิ่น 
  4) ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
 1.7.4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
   1) ส่งเสริมและสนับสนุนการค้า การลงทุนในพ้ืนที่ 
   2) ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
   3) ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
   4) ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ 
   5) ส่งเสริมและพัฒนาพ้ืนที่ ให้มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงนันทนาการ 
 1.7.5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   1) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   2) ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   3) ปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งน้ำให้มีความสวยงาม 
   4) จัดทำระบบกำจัดขยะแบบครบวงจร 
   5) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
 1.7.6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   1) ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
   2) ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล 
   3) เสริมสร้างและทำนุบำรุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
   4) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
 1.7.7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
   1) พัฒนาความรู้ความสามารถและคณุธรรมจริยธรรมแก่บุคลลากรในองค์กร 
   2) พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
   3) พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
   4) ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
   5) ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 
   6) พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร 
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 1.8 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning Plan) ของเทศบาลตำบลปะลุรูได้นำ
แนวทางประเด็นการพัฒนาที่มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ ซึ่งเป็นการเตรียม
ความพร้อมในการพัฒนาที่สร้างภูมิคุ้มกันที่อาจเกิดผลกระทบจากสภาวการณ์ของโลกที่เปลี่ยนแปลง โดยให้
ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสาธารณสุข      
ลดความเลื่อมล้ำในการพัฒนาพื้นที ่ของชุมชนต่างๆ พัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองได้      
สร้างโอกาสในการพัฒนาตนเองของประชาชน โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานทุกด้านให้มีมาตรฐานและครอบคลุมทุกพื้นที่ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่       
และเพิ่มขึ้น ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น บนความหลากหลายของสังคมพหุวัฒนธรรม 
บริหารจัดการองค์กรแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนาจากภาคประชาชน และองค์กรต่างๆ พัฒนาการบริการ     
ของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ เพื่อนำไปสู่ ปะลุรูน่าอยู่ ชุมชนเข้มเข็งยั่งยืน อันเป็นการรองรับการลงทุน      
จากภายนอก เนื่องจากพื้นที่ของเทศบาล ยังมีพื้นที่ว่างเปล่าของเอกชนที่ยังไม่ได้พัฒนา เทศบาลตำบลปะลุรู 
จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning  Plan) คือ เทศบาลตำบลปะลุรูมีความเจริญ เป็นเมืองที่เหมาะสมสำหรับ
เป็นที่อยู่อาศัยของประชาชนบนฐานการพัฒนาที่สมดุลของทุกด้าน  
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สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ผลการดำเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1.ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 21  60,338,600 15  36,986,000  19  80,016,800  8  21,859,000  7  10,700,000  

2.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 73  64,896,370 70  47,140,570  67  59,575,000  64  29,775,000  65  33,275,000  

3.ด้านการจัดระเบียบ ชุมชน/สงัคม  
   และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

19  22,512,000 22  49,420,000 18  2,910,000  16  2,740,000  16  2,740,000  

4.ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน    
   พาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว 

5  11,181,000 2  60,000  2  60,000  3  560,000  2  60,000  

5.ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ ์
   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4  8,710,000 3  216,789,000  4  4,836,000  2  210,000  3  18,210,000  

6.ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
   และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

17  2,020,000 17  2,020,000  19  2,100,000  19  2,100,000  19  2,100,000  

7.ด้านการบริหารจัดการตามหลัก 
   ธรรมาภิบาล 

33  23,938,100  28  15,289,600  29  29,889,600  28  22,289,600  26  13,589,600  

รวม 172  193,596,070  157  367,705,170  158  179,387,400 140  79,533,600  138  80,674,600  
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รายละเอียดโครงการพัฒนาและนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายของเทศบาลตำบลปะลุรู มีดังนี้ 

โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ทีร่ับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.ก่อสร้างรางระบายน้ำ 
คสล. ซอยตลาดนัด 3  

1,430,000  กองช่าง เพ่ือให้มีการระบายน้ำได้
สะดวกรวดเร็ว ไม่ทำให้เกิด
น้ำท่วมขัง 
 
  

1.รางระบายน้ำ คสล. 
กว้าง 0.56 ม. ยาว 
231.00 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม.  
2. พ้ืนคอนกรีตข้างราง 
หนา 0.15 ม. พ้ืนที่เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 43.50 ตรม. 
  

2.ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ ในเขตเทศบาล  
 

270,000 กองช่าง เพ่ืออุดหนุนให้การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคดำเนินการ 
ขยายเขตไฟฟ้าในเขตเทศบาล 
 

ขยายเขตไฟฟ้าในเขต
เทศบาล  

3.ปรับปรุงผิวจราจรถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
โดยการOverlay  
ถนนซอยฉัตรวาริน 9 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
นธ.ถ. 9-0033  
ซอยอาทิตยา 2  
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
นธ.ถ. 9-0099  
ซอยทรัพย์ราชา 5 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
นธ.ถ.9-0050  
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

 

2,781,000 กองช่าง เพ่ือให้มีถนนสัญจรไป - มา  
ได้สะดวกและปลอดภัย 
 
 

กว้าง 4.30 - 6.00 เมตร 
ยาว 1,068.00 เมตร 
หนา 5.00 ซม. หรือพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 5,634.00 
ตารางเมตร 

4.ปรับปรุงผิวจราจรถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
โดยการ Overlay  
ถนนปอฮงกือปัส - บลูรู 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
นธ.ถ. 9-0003 
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
 

3,280,000 
 

กองช่าง เพ่ือให้มีถนนสัญจรไป - มา  
ได้สะดวกและปลอดภัย 
 

กว้าง 7.10 - 8.60 เมตร 
ยาว 500.00 เมตร หนา 
5.00 ซม. หรือพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 4,711.07 
ตารางเมตร 
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5.ก่อสร้างและปรับปรุง  
รางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยตลาดนัด 
1,2,4,5, และ 6  
ชุมชนตลาดล่าง  

(เงินสะสม) 

4,526,000 กองช่าง เพ่ือให้มีการระบายน้ำได้
สะดวกรวดเร็วไม่ทำเกิด 
น้ำท่วมขัง 

รางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 
0.56 ม. ลึกเริ่มต้น 0.50 ม. 
ยาว 57.00 ม. 
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

2.ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
1.ค่าอาหารเสริม (นม)  1,963,100  กองการศึกษา 

 
เพ่ือจัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) ให้กับนักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโคกตา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอัลอาลีย์ 
โรงเรียนบ้านโคกตา 
และโรงเรียนอิสลามบำรุง 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 2 แห่ง นักเรียน
โรงเรียนบ้านโคกตา 
นักเรียนโรงเรียนอิสลาม
บำรุง   

2.ช่วยเหลือประชาชน 
ด้านส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

30,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือช่วยแหลือและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ด้านส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ประชาชนในเขตเทศบาล 

3.เงินสงเคราะห์เพ่ือการ
ยังชีพแก่คนพิการ  

1,900,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือให้การสงเคราะห์ 
แก่คนพิการที่ได้รับการข้ึน
ทะเบียนคนพิการ 
และขอรับการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพคนพิการ 

จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 
ในเขตเทศบาล รายละ 
800 บาท และรายละ 
1,000 บาท ต่อเดือน  

4.เงนิสงเคราะห์เพ่ือการ
ยังชีพผู้ป่วยเอดส์  

72,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือให้การสงเคราะห์ 
แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ในเขตเทศบาล  
รายละ 500 บาท/เดือน  

5.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  8,000,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือให้การสงเคราะห์ 
แก่ผู้สูงอายุที่ข้ึนทะเบียน
ขอรับการสงเคราะห์ 
เบี้ยยังชีพผู้อายุ 

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
ในเขตเทศบาล  

6.เตรียมทีมกีฬา  110,000  กองการศึกษา เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ  
ด้านการกีฬาก่อนเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาต่างๆ 

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
ในระดับต่างๆ  

7.สัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบ้า 
เทศบาลตำบลปะลุรู  

18,000  กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ือสำรวจข้อมูลและขึ้น
ทะเบียนจำนวนสุนัข 
และแมวที่มีเจ้าของ 
และไม่มีเจ้าของ  
ในเขตเทศบาลตำบลปะลุรู  

จำนวนสุนัขและแมว ที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของ 
จำนวน 500 ตัว  

8.เงินอุดหนุนสำหรับ
อาหารกลางวัน 
เพ่ือสนับสนุนอาหาร
กลางวันสำหรับนักเรียน  

3,951,200  กองการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันอย่างทั่วถึง 
 
  

โรงเรียนบ้านโคกตา 
โรงเรียนอิสลามบำรุง   
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วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

9.ส่งเสริมการศึกษา 
แก่เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  2 ศูนย ์ 

20,000  กองการศึกษา เพ่ือส่งเสริมและแนะแนว
การศึกษาสำหรับนักเรียน 
ศพด. 

จัดกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาต่อให้กับนักเรียน 
ศพด.  

10.สนับสนุนโครงการ  
ตามพระราชดำริ  
ด้านสาธารณสุข  

160,000.00  กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ืออุดหนุนงบประมาณ 
ให้ชุมชนดำเนินการอบรม 
ให้ความรู้ ด้านสาธารณสุข 
ตามแนวพระราชดำริ 

ประชาชนในชุมชนๆ ละ  
40 คน จำนวน 8 ชุมชน  

11.ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดทำแผนชุมชน  

40,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือนำข้อมูลมาเป็นแนวทาง
ในการพัฒนาเทศบาล 
และจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดทำแผนชุมชนในเขต
เทศบาล จำนวน 8 ชุมชน  

12.ฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานของ
คณะกรรมการชุมชน 
ชมรม ภาคประชาชน 
และกลุ่มต่างๆ ในเขต
เทศบาล  

400,000 
 

สำนักปลัดฯ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
และสร้างแรงจูงใจ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ 
 
  

อบรมและทัศนศึกษาดูงาน
คณะกรรมการชุมชน ชมรม 
ภาคประชาชน และกลุ่ม
ต่างๆ ในเขตเทศบาล  

13.โรงเรียนผู้สูงอายุ  50,000 
 

สำนักปลัดฯ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพที่ดี 
ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
และส่งเสริมภูมิปัญญา 
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ฝึกอบรมและทัศนศึกษา 
ดูงาน   

14.เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ  

157,100 
 

กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ือสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
สำหรับดำเนินการ
โครงการเกี่ยวกับการสร้าง
สุขภาพการป้องกันโรค 
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 
และการรักษาพยาบาล
ระดับปฐมภูมิเชิงรุก 
 

กองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตำบลปะลุรู  

15.ตรวจนิเทศการ
ประเมินมาตรฐานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่ 
และการประเมินคุณภาพ
ทางการศึกษา  

10,000 กองการศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนา 
การดำเนินงานของศพด.
ให้ได้มาตรฐานศพด.น่าอยู่
และมีการประกันคุณภาพ
ภายในภายนอก  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผ่าน
การประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอก  
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16.สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา  

302,330  กองการศึกษา สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ 
จัดการศึกษา สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท้ัง 2 ศูนย์  

1.เพ่ือจัดซื้อสื่อการเรียน
การสอน วัสดุการศึกษา 
เครื่องพัฒนาการเด็ก  
2.เพ่ือจัดซื้อหนังสือ 
ในการจัดประสบการณ ์
เรียนรู้  
3.เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
สมุด ดินสอ และอ่ืนๆ  
4.เพ่ือจัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน  
5.เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม
พัฒนานักเรียนในการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้  

17.กีฬาชุมชนสัมพันธ์  280,000 กองการศึกษา เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ 
ด้านการกีฬาแก่ประชาชน 
ทั้ง 8 ชุมชน และเสริมสร้าง
ความสามัคคี 

จัดการแข่งขันกีฬาให้กับ
ประชาชนทุกชุมชนร่วมกัน  

18.ซ่อมแซมศูนย์กีฬา
ในร่มเฉลิมพระเกียรติฯ 
(ฟิตเนส)  

498,000  กองการศึกษา เพ่ือซ่อมแซมศูนย์กีฬาในร่ม
เฉลิมพระเกียรติฯ (ฟิตเนส) 
ที่ชำรุด ให้มีสภาพที่มั่นคง
แข็งแรง 

ซ่อมแซมอาคารศูนย์กีฬา
ในร่มเฉลิมพระเกียรติฯ  
(ฟิตเนส)  

19.สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(สนับสนุนอาหาร กลางวัน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  

729,900 กองการศึกษา สนับสนุนอาหารกลางวัน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
  

จ้างเหมาจัดทำอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัดเทศบาลตำบล
ปะลุรู จำนวน 2 ศูนย ์ 

20.ช่วยเหลือประชาชน 
ด้านการป้องกัน 
และควบคุมโรคติดต่อ  

20,000  กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ือช่วยเหลือและแก้ปัญหา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ด้านการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ  
 

ประชาชนในเขตเทศบาล  

21.สนับสนุนการจัด 
บริการสาธารณสุขมูลฐาน  

120,000  กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ืออุดหนุนงบประมาณ 
ให้ชุมชนดำเนินการ
ให้บริการสาธารณสุข  

อุดหนุนงบประมาณให้
ชุมชนๆ ละ 15,000 บาท 
เพ่ือดำเนินการตามแผนงาน
ที่กำหนด  
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22.ทำหมันสุนัขจรจัด  40,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ือลดปริมาณสุนัขจรจัด 
ในเขตเทศบาล 

สุนัขจรจัดในเขตเทศบาล
ตำบลปะลุรูจำนวน 50 ตัว  

23.อบรมและส่งเสริม
อาชีพในชุมชน  

20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน 
มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 

จัดอบรมอาชีพให้ประชาชน
ในเขตเทศบาล  

24.เปิดโลกทรรศน์ 
ทางการศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
โคกตาและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอัลอาลีย์  

30,000 กองการศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรับ
ความรู้ใหม่ จๆากประสบการณ์
จริงเพ่ือเป็นการเปิดโลกทรรศน์  

ส่งเสริมกิจกรรมการศึกษา
ด้านต่างๆ ให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  2 ศูนย ์ 

25.ก่อสร้างสนาม
ฟุตบอลหญ้าเทียม 

8,000,000 กองการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการออกกำลัง
กายของประชาชนในพ้ืนที่ 

ก่อสร้างสนามฟุตบอล
หญ้าเทียม ขนาดพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 4,130.00 
ตารางเมตร 

26.ปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณหน้าบ้านพัก
นายอำเภอ 

8,122,000 กองช่าง เพ่ือให้มีสถานที ่ที่มีภูมิทัศน์ 
สวยงาม เหมาะสำหรับ
นันทนาการ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ ขนาดพ้ืนที่ 
7,498.50 ตารางเมตร 
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ทีร่ับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบ ชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1.จัดอบรมและสาธิต
การป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเบื้องต้นให้กับ
นักเรียนเยาวชนประชาชน
และหน่วยงานต่างๆ  

15,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือให้นักเรียนเยาวชน 
และประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจในการป้องกัน 
และระงับอัคคีภัยเบื้องต้น 
ที่อาจเกิดข้ึนได้ 
 

จัดฝึกซ้อมให้แก่นักเรียน
เยาวชนและประชาชน  
ในเรื่องการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเบื้องต้น 1 รุ่น 
จำนวน 50 คน  

2.กิจกรรมของสมาชิก 
อปพร.  

20,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม
ของสมาชิกอปพร. 
ในโอกาสต่างๆ ที่เทศบาล 
ที่ทำการปกครองอำเภอ 
สุไหงปาดี หรือสำนักงาน
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย จ.นราธิวาส 
ให้เข้าร่วมกิจกรรม  

สมาชิก อปพร. สังกัด
เทศบาลตำบลปะลุรู  

3.ช่วยเหลือผู้ประสบ 
สาธารณภัยหรือภัยพิบัติ
ต่างๆ  

500,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือบรรเทาทุกข์แก่ผู้ประสบ 
ภัยพิบัติต่างๆในเบื้องต้น 
 

จำนวนผู้ประสบภัยพิบัติ
ต่างๆ ในแต่ละครั้ง  

4.การเลือกตั้งนายก 
เทศมนตรีตำบลปะลุรู
และสมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลปะลุรู  

100,300  สำนักปลัดฯ เพ่ือให้การเลือกตั้งนายก 
เทศมนตรีและสมาชิกสภา
เทศบาลเป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย 

ดำเนินการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี 
และสมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลปะลุรู  

5.ฝึกอบรมพนักงาน
ดับเพลิงและชุดเฉพาะกิจ  

30,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือให้พนักงานดับเพลิง 
และชุดเฉพาะกิจมีความรู้ 
และทักษะในการปฏิบัติงาน 
 

จัดอบรมพนักงานดับเพลิง
และชุดเฉพาะกิจ จำนวน 
1 รุ่น จำนวน 30 คน  

6.ช่วยเหลือประชาชน
ด้านสาธารณภัย  

50,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือช่วยเหลือและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนในเขต
เทศบาลด้านสาธารณภัย 

ประชาชนในเขตเทศบาล  

7.ความปลอดภัย 
ทางถนนตลอดทั้งป ี 

30,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนน 
ในช่วงเวลาปกติ 
และช่วงเวลาเทศกาลต่างๆ  

ประชาชนในเขตเทศบาล  
ใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย  
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
1.อบรมให้ความรู้ 
และการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชตามแนวทาง 
พระราชดำริฯ  

10,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ
เด็กเยาวชนและประชาชน
ได้รู้ถึงประโยชน์ของพืช 
แต่ละชนิด 
 

ประชาชนในเขตเทศบาล  

2.ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพ 
ตามแนวพระราชดำริ 
และหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  

10,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน 
มีรายไดเ้พ่ิมขึ้น  

จัดกิจกรรมในการส่งเสริม
เศรษฐกิจของชุมชน  
ทั้ง 8 ชุมชน  

5.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ชุมชนมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม  

10,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

เพ่ือให้ประชาชนมีจิตสำนึก 
ในส่งเสริมและสนับสนุน 
การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 
 

จัดอบรม อถล.ในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และทรัพยากรธรรมชาติ 
ในชุมชน  
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

6.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.จัดงานสืบสาน
วัฒนธรรมศาสนาอิสลาม 
(เมาลิด)  

130,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือให้ประชาชนได้ร่วมกัน
ประกอบพิธีทางศาสนา 
 

จัดเลี้ยงอาหาร 
และประกอบพิธีทางศาสนา  

2.วันอาสาฬหบูชา  
วันเข้าพรรษา  
วันมาฆบูชา 
และวันวิสาขบูชา  

50,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือให้พุทธศาสนิกชน 
ได้ร่วมทำบุญและร่วม
กิจกรรมทางศาสนา 
 

จัดกิจกรรมและขบวนแห่
เทียนพรรษาสำหรับ
พุทธศาสนิกชนในเขต
เทศบาล  

3.งานประเพณีวันลอย
กระทง  

84,500  กอง
การศึกษา 

เพ่ือเป็นการสืบสาน
ประเพณีและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 
 

จัดกิจกรรมประกวด
กระทงจัดกิจกรรม
ประกวดนางนพมาศ 
และมหรสพอ่ืนๆ 
ที่เหมาะสม  

4.ส่งเสริมวัฒธรรม 
วันตรุษจีน  

87,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือให้ประชาชนได้ร่วมกัน
รักษาขนบธรรมเนียมอันดีงาม 
 

จัดกิจกรรมและประดับ
โคมไฟตามสถานที่ต่างๆ  

5.ค่ายเยาวชนวิถีชีวิต
ภาคฤดูร้อน  

27,000 กอง
การศึกษา 

เพ่ือเป็นการให้ความรู้ 
ทางศาสนาควบคู่หลัก
วิชาการ 
 

อบรมให้ความรู้ เยาวชน 
ประชาชนในเขตเทศบาล  

6.รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ  30,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือเป็นการสืบสาน
ประเพณีรดน้ำดำหัวของ
ไทยและเป็นการแสดงถึง
คุณงามความดี  
แก่ผู้สูงอายุในชุมชน 
  

จัดกิจกรรมรดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายุ และประชาชนใน
เขตเทศบาล  

7.สืบสานวัฒนธรรม
ศาสนาอิสลามวันฮารีรายอ  

250,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือให้ประชาชนได้ร่วมกัน
เฉลิมฉลองวันสำคัญ 
ทางศาสนาอิสลาม 
 

จัดกิจกรรมและจัดซุ้ม
ประดับไฟตามสถานที่
ต่างๆในเขตเทศบาล  

8.สืบสานวัฒนธรรม
ท้องถิ่น  

50,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้
ประชาชนหันมาอนุรักษ์
วัฒนธรรม 
 

ร่วมกิจกรรมการสืบสาน
วัฒนธรรมอำเภอสุไหงปาดี  
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

9.วันเด็กแห่งชาติ  174,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือเปิดโอกาสเยาวชน 
ได้แสดงออกในทาง 
ที่สร้างสรรค์ เพ่ือกระตุ้น 
ให้ผู้ปกครองและองค์กร 
ให้ความสำคัญกับเด็ก 

จัดกิจกรรมต่างๆ   
เช่น เกมส์ การประกวด
การแสดงแจกของขวัญ  

10.ปกป้องสถาบัน 
และวันสำคัญต่างๆ 
ของชาติ  

369,700 สำนักปลัดฯ เพ่ือจัดกิจกรรมอันเป็น 
การพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ 
พระมหากษัตริย์ 
 
  

จัดกิจกรรมอันเป็น 
การพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ
อันเป็นที่ยึดเหนี่ยว 
และเป็นศูนย์รวมจิตใจของ
ประชาชนชาวไทยทั้งชาติ  

11.วันขึ้นปีใหม่  20,500  กอง
การศึกษา 

เพ่ือเป็นการสืบสานและ
อนุรักษป์ระเพณีวันขึ้นปี
ใหม่ 
เพ่ือรักษาประเพณีอันดี
งามของไทยให้คงอยู่
ตลอดไป 

จัดกิจกรรม และร่วมพิธี
ทำบุญตักบาตร  

12.วันสงกรานต์  10,000 กอง
การศึกษา 

เพ่ือเป็นการสืบสานและ
อนุรักษป์ระเพณีวัน
สงกรานต์ 
เพ่ือรักษาประเพณีอันดี
งาม 

จัดกิจกรรมทำบุญ 
ตักบาตรและรดน้ำดำหัว
ผู้ใหญ่  

13.ละศีลอดในเดือน
รอมฎอน  

180,000  กอง
การศึกษา 

เพ่ือส่งเสริมการถือศีลอด 
ของพ่ีน้องชาวมุสลิม 
 

จัดเลี้ยงอาหาร 
และประกอบพิธี 
ทางศาสนา  

14.กวนอาซูรอ  60,000 กอง
การศึกษา 

เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้
ประชาชนหันมาอนุรักษ์
วัฒนธรรมอันดี 

จัดกิจกรรมตามประเพณ ี 
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
1.อบรมสัมมนา 
และเดินทางไปทัศน
ศึกษาดูงานภายใน 
และนอกราชอาณาจักร 
ของคณะผู้บริหาร
เทศบาลและพนักงานจ้าง  

300,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร
ท้องถิ่นสมาชิกสภา
เทศบาล พนักงาน
เทศบาล 
และพนักงานจ้าง 
มีประสบการณ์ 
จากการอบรม 
และศึกษาดูงาน
สามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดอบรมและนำคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้างศึกษา 
ดูงานในประเทศและนอก
ราชอาณาจักร  

2.จัดทำสื่อเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์  

120,000  กองยุทธศาสตร์ฯ เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารกิจกรรม 
ของเทศบาล 
ให้ประชาชนทราบ 

จัดทำวารสาร ,รายงาน
กิจการประจำปี , 
แผ่นพับ ,ไวนิล,และสื่อ
ประชาสัมพันธ์อ่ืนๆ  

3.จ้างเหมาบุคคลภายนอก 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
กองการศึกษา)  

216,000  กองการศึกษา เพ่ือให้การดูแลความ
สะอาดภายในภายนอก 
และความเปน็ระเบียบ
เรียบร้อย ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโคกตา
และศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กอัลอาลีย์ 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก  

4.จ้างเหมาบุคคลภายนอก 
เพ่ือปฏิบัติงาน 
ของสำนักปลัดเทศบาล
และสนง.ป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย 
(งานป้องกันฯ)  

2,028,000  สำนักปลัดฯ อาคาร สนง.เทศบาล 
และอาคารสนง.
ป้องกันฯ ปฏิบัติงาน
ทั่วไปของงาน 
สำนักปลัดฯและงาน
ป้องกันฯ 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก  

5.จ้างเหมาบุคคลภายนอก 540,000 กองคลัง เพ่ือจ้างเหมา
บุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานกองคลัง โดย
มีหน้าทีป่ฏิบัติงาน
ด้านระบบแผนที่ภาษี 
ด้านการจัดเก็บรายได้ 
งานระบบบัญชี  

จ้างเหมาบุคคลภายนอก  
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

E-LAAS 
งานทำความสะอาด
สำนักงาน และงานอ่ืนๆ
ตามที่ได้รับมอบหมาย  

6.จ้างเหมาบุคคลภายนอก
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ของ
กองช่าง  

1,296,000  กองช่าง เพ่ือให้บ้านเมืองพ้ืนที่
สาธารณะมีความ
สะอาดและเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
และการปฏิบัติ 
งานธุรการของ 
กองช่างสามารถ
ดำเนินการได้ 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ดูแล
สวนสาธารณะ พร้อมถนน
ทางหลวง งานธุรการ 
และงานอ่ืนๆ ของกองช่าง  

7.จ้างเหมาบุคคลภายนอก
เพ่ือปฏิบัติงาน 
ด้านสวัสดิการสังคม 
และงานพัฒนาชุมชน  

216,000  สำนักปลัดฯ เพ่ือปฏิบัติงานต่างๆ 
ของงานสวัสดิการ
สังคมและงานพัฒนา
ชุมชน 
 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก  

8.สนับสนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วม ในการ 
ให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

15,500 สำนักปลัดฯ เพ่ือสนับสนุน
งบประมาณ 
ในการบริหารศูนย์
ปฏิบัติการร่วม  
ในการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

อุดหนุนให้องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสากอ , องค์การ
บริหารส่วนตำบลริโก ๋, 
องค์การบริหารส่วนตำบล
โต๊ะเด็ง , องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสุไหงปาดี  

9.จ้างเหมาบุคคลภายนอก
รับผิดชอบศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ ( ICT )  
ศูนย์กีฬาในร่ม 
เฉลิมพระเกียรติฯ  
งานธุรการ งานสนัทนา
การ งานสวนกีฬา 
และนันทนาการ  

405,000 กองการศึกษา เพ่ือดูแลรับผิดชอบ
ศูนย์กีฬาในร่มเฉลิม
พระเกียรติฯ     งาน
ธุรการ งานสันทนา
การ งานกีฬาและ
นันทนาการ 
 
 
 
  

จ้างเหมาบุคคลภายนอก  
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โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

10.จ้างเหมาบุคคลภายนอก 108,000  กองยุทธศาสตร์ฯ เพ่ือช่วยปฏิบัติงาน
ธุรการ 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก  

11.วันเทศบาล  10,000 สำนักปลัดฯ เพ่ือสร้างความ
สามัคคีของบุคลากร
ของเทศบาล สร้าง
ความเข้าใจระหว่าง
ประชาชนกับเทศบาล 
เพ่ือให้ตระหนัก 
ถึงบทบาทหน้าที่ 
และความสำคัญ 
ของเทศบาล 
  

จัดกิจกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น เช่น สำนักงาน
เทศบาล ที่สาธารณ 
ประโยชน์ต่างๆ  
การแข่งขันกีฬา เกมส์
นันทนา การจัดประกวด
ข้าราชการ พนักงาน 
และประชาชนดีเด่น  

12.จ้างเหมาบุคคลภายนอก 
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ 
ของกองสาธารณสุขฯ  

2,774,000 กองสาธารณสุขฯ เพ่ือให้บ้านเมืองพ้ืน 
ที่สาธารณะ ตลาดสด  
และทางระบายน้ำ  
มีความสะอาด  
และเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่รักษา
ความสะอาดในพ้ืนที่
สาธารณะ ตลาดสด    
ทางระบายน้ำ และงาน
อ่ืนๆ ของกองสาธารณสุขฯ  

13.จ้างเหมาบุคคลภายนอก  
เพ่ือปฏิบัติงานรักษา 
ความสะอาดและปฏิบัติงาน 
ด้านการผลิตและจำหน่าย 
น้ำประปา 

756,000 กองการประปา เพ่ือจ้างบุคคลดูแล 
ทำความสะอาดกองการ
ประปา และปฏิบัติ 
งานด้านการผลิต 
และจำหน่ายน้ำประปา 

จ้างเหมาบุคคลภายนอก 

14. ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการระบบประปา 
(เงินสะสม) 

1,200,000 กองการประปา เพ่ือใช้เป็นอาคาร
สำหรับบริการ
ประชาชนและผู้มา
ติดต่อราชการ  
ด้านงานประปา 
 

อาคารสำนักงานมีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
สามารถให้บริการ
ประชาชนได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
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รายละเอียดครุภัณฑ์ที่บริการสาธารณะและนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายของเทศบาลตำบลปะลุรู มีดังนี้ 

รายการ งบประมาณ หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1.เครื่องตบดิน 21,000 กองช่าง ใช้เป็นเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
ของกองช่าง 

เครื่องตบดิน  
จำนวน 1 เครื่อง 

2.เครื่องตัดถนนคอนกรีต 98,500 กองช่าง ใช้เป็นเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
ของกองช่าง 

เครื่องตัดถนนคอนกรีต 
จำนวน 1 เครื่อง 

3.เครื่องตัดแต่งพุ่มไม ้ 11,000 กองช่าง ใช้เป็นเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
ของกองช่าง 

เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้  
ขนาด 22 นิ้ว  
จำนวน 1 เครื่อง 

รวมทั้งสิ้น 3 รายการ 130,500    
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       ผลการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาและครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ได้รับอนุมัติงบประมาณในปี พ.ศ.2567 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยกเลิก 

รวมจำนวน 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 4 5.80 1 1.45 - - - - 5 7.25 

2. ด้านงานสง่เสริมคุณภาพชีวติ 22 31.88 1 1.45 - - 3 4.35 26 37.68 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคม และการรักษา 
    ความสงบเรียบร้อย 

4 5.80 - - - - 3 4.35 7 10.14 

4. ด้านการวางแผน การส่งเสรมิการลงทุน 
    พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

2 2.90 - - - - - - 2 2.90 

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์   
    ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

1 1.45 - - - - - - 1 1.45 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

10 14.49 - - - - 4 5.80 14 20.29 

7. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 14 20.29 - - - -    14 20.29 

รวม 57 82.61 2 2.90 - - 10 14.49 69 100 
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สรุปผลจากตารางดังกล่าว ผลการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
มีจำนวนทั้งสิ้น 69 โครงการ 

โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน 57 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 82.61 
โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน   2 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ   2.90 
โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน   -  โครงการ คิดเป็นร้อยละ - 
โครงการที่ได้ยกเลิก  จำนวน 10 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 15.59 
 

 

 

 

 

 

 

82%

3%

15%

ผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
มีจ านวนทั้งส้ิน 69 โครงการ

โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 57 โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 2 โครงการ 

โครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ โครงการท่ีได้ยกเลิก จ านวน 10 โครงการ 
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ติดตามการเบิกจ่ายโครงการพัฒนา/กิจกรรมในแต่ละยุทธศาสตร์ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในปี พ.ศ.2567 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกต ิ เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 1,674,982 3.24 - - 5,905,000 11.44 7,579,982 14.68 

2. ด้านงานสง่เสริมคุณภาพชีวติ 16,685,114.04 32.32 15,937,000 30.87 - - 32,622,114.04 63.19 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคม  
    และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

335,730.40 0.65 - - - - 335,730.40 0.65 

4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน        
    พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

6,460 0.01 - - - - 6,460 0.01 

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10,000 0.02 - - - - 10,000 0.02 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1,377,384 

 

2.67 

 

- - - - 1,377,384 

 

2.67 

7. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 8,509,786.77 16.48 1,184,000 2.29 - - 9,693,786.77 18.78 

รวม 28,599,457.21 55.40 17,121,000 33.16 5,905,000 11.44 51,625,457.21 100 
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายปีงบประมาณ 2567 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

        

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 ก่อสร้างรางระบายน้ำ  
ซอยตลาดนัด 3 

1,430,000 - 20,000 1,408,000 2,000 ✓     
6 เม.ย. ถึง 
3 ส.ค. 67 

กองช่าง เทศบัญญตั ิ

2 ปรับปรุงผิวจราจรถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต โดยการ
Overlay ถนนซอยฉัตรวาริน 
9 รหสัทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ. 
9-0033 ซอยอาทิตยา 2 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ. 
9-0099  
ซอยทรัพย์ราชา 5 รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น นธ.ถ.9-0050 

2,781,000 - - 2,775,000 6,000 ✓ 

    

6 มิ.ย. ถึง 
2 ก.ย. 67 

กองช่าง เงิน
อุดหนุน

เฉพาะกิจ 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

3 ปรับปรุงผิวจราจร
ถนน แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต โดยการ
Overlay  
ถนนปอฮงกือปัส - 
บลูรู รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น นธ.ถ.      
9-0003 

3,280,000 - - 3,130,000 150,000 ✓   5 มิ.ย. ถึง 
2 ก.ย. 67 

กองช่าง เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

4 ก่อสร้างและปรับปรุง  
รางระบายนำ้
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยตลาดนัด 
1,2,4,5,และ 6  
ชุมชนตลาดล่าง 

4,526,000 - - - 4,526,000  ✓  3 ก.ค. ถึง 
29 ธ.ค. 
67 

กองช่าง เงินสะสม 

5 ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 
ในเขตเทศบาล 

200,000 70,000 - 266,982.22 3,017.78 ✓     1 ถึง 31 
มี.ค. 67 

กองช่าง เทศบัญญตั ิ

รวม 5 โครงการ 12,217,000 70,000 20,000 7,579,982.22 4,687,018.78 4 1 -       

 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

29 

2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 อบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ 
ในชุมชน 

20,000 - - 13,810 6,190 ✓     1 พ.ค. ถึง  
31 ส.ค. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

2 เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

8,000,000 - 55,500 7,118,600 825,900 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

3 เบี้ยยังชีพ 
ความพิการ 

1,900,000 - - 1,857,600 42,400 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

4 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

72,000 - 32,000 36,000 4,000 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

5 กีฬาชุมชน
สัมพันธ์ 

280,000 - - 279,542 458 ✓     1 พ.ค. ถึง  
30 มิ.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

6 เตรียมทีมกีฬา 110,000 - 48,000 61,600 400 ✓ 

    

31 ต.ค. ถึง  
30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

7 ซ่อมแซม 
ศูนย์กีฬาในร่ม 
เฉลมิพระเกยีรติฯ  
(ฟิตเนส) 

498,000 - - - 498,000 

  

✓ 

  

1 ส.ค. ถึง  
25 ธ.ค. 
67  

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

8 ช่วยเหลือ
ประชาชน 
ด้านส่งเสริม 
และพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

30,000 - - 29,250 750 ✓ 

    

1 มี.ค. ถึง  
30 เม.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

9 ฝึกอบรม 
และทัศนศึกษา 
ดูงาน
คณะกรรมการ
ชุมชน ชมรม
ภาคประชาชน 

400,000 - 220,000 172,348 7,652 ✓     1 ก.พ. ถึง  
31 มี.ค. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

และกลุม่ต่างๆ 
ในเขตเทศบาล 

10 โรงเรียน
ผู้สูงอาย ุ

50,000 - - 22,684 27,316 ✓     1 มิ.ย. ถึง  
30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

11 ส่งเสริม 
สนับสนุน  
การจัดทำ 
แผนชุมชน 

 

40,000 - - 39,420 580 ✓     1 มิ.ย. ถึง  
30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

12 สัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภยั 
จากโรคพิษ 
สุนัขบ้า เทศบาล
ตำบลปะลรุ ู

18,000 - - 15,955 2,045 ✓     1 มิ.ย. ถึง  
30 ก.ค. 
67 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ

13 ทำหมันสุนัข 
จรจัด 

40,000 - 40,000 - 0     ✓ - กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

14 ช่วยเหลือ
ประชาชน 
ด้านป้องกัน 
และควบคมุ 
โรคตดิต่อ 

20,000 - 20,000 - 0     ✓ - กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ

15 สนับสนุน
โครงการ 
ตามพระราชดำร ิ
ด้านสาธารณสุข 

160,000 - - 156,700 3,300 ✓     1 ส.ค. ถึง  
30 ก.ย. 
67 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ

16 สนับสนุน 
การจัดบริการ
สาธารณสุข   
มูลฐาน 

120,000 - 120,000 - 0     ✓ - กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ

17 เงินสมทบ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

157,100 - - 157,100 0 ✓     1 ม.ค. ถึง  
30 ก.ย. 
67 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

18 ตรวจนิเทศ   
และประเมิน
มาตรฐาน   
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กน่าอยู่     
และการประเมิน
คุณภาพทางการ 
ศึกษา  

 

20,000 - 20,000 - 0 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
ไม่ได้

เบิกงบ 
ประมาณ 

19 เปิดโลกทัศน์
ทางการศึกษา 
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
โคกตา และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก   
อัลอาลีย ์

 

30,000 - - 30,000 0 ✓     1 มี.ค. ถึง  
30 เม.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

20 ส่งเสริม
การศึกษา แก่
เด็กนักเรยีน 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 2 ศูนย ์

20,000 - 20,000 - 0 ✓     1 มี.ค. ถึง  
30 มี.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
ไม่ได้

เบิกงบ 
ประมาณ 

21 สนับสนุนอาหาร
กลางวัน 
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก       
จำนวน 2 ศูนย ์

729,900 - - 669,114 60,786 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

22 สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

302,330 - - 255,059 47,271 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

23 ค่าอาหารเสรมิ 
(นม) 

1,943,100 100,000 - 1,931,530.04 111,569.96 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

24 เงินอุดหนุน
สำหรับอาหาร
กลางวัน เพื่อ
สนับสนุน 
อาหารกลางวัน 
สำหรับนักเรียน 

3,951,200 - 111,000 3,838,802 1,398 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

25 ก่อสร้างสนาม
ฟุตบอลหญ้า
เทียม 

8,000,000 - - 7,820,000 180,000 ✓     24 พ.ค. ถึง  
21 ต.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เงิน
สะสม 

26 ปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณหน้า
บ้านพัก
นายอำเภอ 

8,122,000 - - 8,117,000 5,000 ✓     3 ม.ค. ถึง  
30 มิ.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เงิน
สะสม 

รวม 26 โครงการ 35,033,630 100,000 686,500 32,622,114.04 1,825,015.96 22 1 3    
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 การเลือกตั้ง
นายกเทศมนตร ี
ตำบลปะลรุู 
และสมาชิกสภา
เทศบาลตำบล
ปะลุร ู

20,000 150,000 89,700 79,487 813 ✓ 

    

1 ถึง 29 
ก.พ. 67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

2 ความปลอดภัย
ทางถนน 
ตลอดทั้งป ี

30,000 20,000 50,000 - 0 

    

✓ - สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

3 จัดอบรมและ
สาธิตการ
ป้องกัน 
และระงับ
อัคคีภัยเบื้องต้น 
ให้กับนักเรียน 
เยาวชน  
ประชาชน และ
หน่วยงานต่าง ๆ 

15,000 - 15,000 - 0 

    

✓ - สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

4 ช่วยเหลือ
ประชาชน  
ด้านสาธารณภัย 

50,000 - - 13,664 36,336 ✓ 

    

1 ส.ค. ถึง  
30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

5 อบรมพนักงาน
ดับเพลิง 
และชุดเฉพาะ
กิจ 

30,000 - - 18,579.40 11,420.60 ✓ 

    

1 พ.ค. ถึง  
30 มิ.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

6 ช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณ
ภัย 
หรือภัยพิบัติ
ต่างๆ 
(เงินสำรองจ่าย) 

500,000 - 270,000 224,000 6,000 ✓ 

    

1 พ.ย. ถึง  
31 ธ.ค. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

7 กิจกรรมของ
สมาชิก อปพร.  

20,000 - 20,000 - 0 
    

✓ - สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

รวม 7 โครงการ 665,000 170,000 444,700 335,730.40 54,570.60 4 - 3      
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 ส่งเสริม
สนับสนุนอาชีพ 
ตามแนว
พระราชดำร ิ
และหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

10,000 - - 3,000 7,000 ✓ 

    

1 ถึง 31  
ส.ค. 67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

2 อบรมให้ความรู้
และการอนรุักษ ์
พันธุกรรมพืช 
ตามแนวทาง 
พระราชดำริฯ 

10,000 - - 3,460 6,540 ✓ 

    

1 ถึง 31  
ก.ค. 67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

รวม 2 โครงการ 20,000 - - 6,460 13,540 2 - -       
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 ส่งเสริม      
และสนบัสนุน      
ให้ชุมชน 
มีจิตสำนึก      
ในการอนุรักษ ์
ทรัพยากร  
ธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

10,000 - - 10,000 0 ✓ 

    

1 เม.ย. ถึง
31 พ.ค. 
67 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

เทศ
บัญญัต ิ

รวม 1 โครงการ 10,000 - - 10,000 0 1 - -       
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 ปกป้องสถาบัน
และวันสำคัญ 
ต่างๆ ของชาติ 

10,000 359,700 - 367,538 2,162 ✓ 
    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

2 งานประเพณีวัน
ลอยกระทง 

100,000 - 15,500 84,180 320 ✓ 

    

1 พ.ย. ถึง 
31 พ.ย. 
66 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

3 รดน้ำดำหัว
ผู้สูงอาย ุ

30,000 - 30,000 - 0 
    

✓ - กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

4 วันข้ึนปีใหม่ 30,000 - 9,500 20,325 175 ✓ 

    

15 ธ.ค. 
66 ถึง   
15 ม.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

5 วันเด็กแห่งชาต ิ 180,000 - 6,000 173,360 640 ✓ 

    

15 ธ.ค. 
66 ถึง  
30 ม.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

6 วันสงกรานต ์ 10,000 - 10,000 - 0 
    

✓ - กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

7 ส่งเสริม
วัฒนธรรม     
วันตรุษจีน 

90,000 - 3,000 86,840 160 ✓ 

    

15 ม.ค. ถึง  
20 ก.พ. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

8 สืบสาน
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

50,000 - 50,000 - 0 

    

✓ - กอง
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

9 กวนอาซูรอ 60,000 - - 57,220 2,780 ✓   

  

15 ก.ค. ถึง  
15 ส.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

10 จัดงานสืบสาน
วัฒนธรรม 
ศาสนาอิสลาม 
(เมาลดิ) 

130,000 - - 128,925 1,075 ✓ 

    

20 ส.ค. ถึง 
31 ส.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

11 ละศลีอด       
ในเดือน
รอมฎอน 

180,000 - - 177,300 2,700 ✓ 

    

1 มี.ค. ถึง 
15 เม.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

12 วันอาสาฬหบูชา 
วันเข้าพรรษา 
วันมาฆบูชา  
และวันวสิาขบูชา 

50,000 - 18,000 31,735 265 ✓ 

    

1 ก.ค. ถึง 
31 ก.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

13 สืบสาน
วัฒนธรรม
ศาสนาอิสลาม
วันฮารรีายอ 

250,000 - - 249,961 39 ✓ 

    

25 มี.ค. ถึง 
30 พ.ค. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

14 ค่ายเยาวชน    
วิถีชีวิต        
ภาคฤดูร้อน 

27,000 - 27,000 - 0 

    

✓ - กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

รวม 14 โครงการ 1,197,000 359,700 169,000 1,377,384 10,316 10 - 4       
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 สนับสนุน ศูนย์
ปฏิบัติการร่วม 
ในการให้ความ
ช่วยเหลือ 
ประชาชน   
ขององค์กร 
ปกครอง      
ส่วนท้องถิ่น 

15,500 - - 15,425 75 ✓ 

    

1 ถึง 31 
ม.ค. 67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

2 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก  
(กองคลัง) 

540,000 - 38,000 501,900 100 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กองคลัง เทศ
บัญญัต ิ

3 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก  
(กองยุทธศาสตร ์
และ
งบประมาณ) 

 

108,000 - - 108,000 0 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
ยุทธศาสตร์ฯ 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

4 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก 
เพื่อปฏิบัติงาน 
ของสำนัก
ปลัดเทศบาล  
และสำนักงาน
ป้องกัน 
และบรรเทาสา
ธารณภัย  

  

2,028,000 - 205,200 1,821,900 900 ✓     1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

5 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก
เพื่อปฏิบัติงาน
ด้านสวสัดิการ
สังคมและงาน
พัฒนาชุมชน 

 

216,000 - - 206,700 9,300 ✓ 

    

1 ต.ค. 66
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

6 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก 
เพื่อปฏิบัติ
หน้าท่ี 
ของกอง
สาธารณสุขฯ 

2,774,000 - 99,000 2,674,200 800 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
สาธารณสขุฯ 

เทศ
บัญญัต ิ

7 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก 
เพื่อปฏิบัติ
หน้าท่ีของ    
กองช่าง 

1,296,000 - 65,000 1,230,900  100 ✓   

  

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กองช่าง เทศ
บัญญัต ิ

8 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก 
เพื่อปฏิบัติงาน
รักษา 
ความสะอาด
และปฏิบตัิงาน 
ด้านการผลติ
และจำหนา่ย 
น้ำประปา 

756,000 180,000 - 924,000 12,000 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การประปา 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

9 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก 
(ศูนย์พัฒนา  
เด็กเล็ก 
กองการศึกษา) 

 

216,000 - - 216,000 0 ✓   

  

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ

10 จ้างเหมา
บุคคลภายนอก 
รับผิดชอบศูนย์
เทคโนโลย ี
สารสนเทศ      
( ICT )  
ศูนย์กีฬาในร่ม 
เฉลิมพระเกยีรตฯิ 
งานธุรการงาน
สันทนาการ  
งานสวนกีฬา
และนันทนาการ 

 

324,000 81,000 - 395,400 9,600 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
การศึกษา 

เทศ
บัญญัต ิ



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

47 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

11 วันเทศบาล 10,000 - - 9,360 640 ✓     1 ถึง 30  
เม.ย. 67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

12 อบรมสมัมนา
และเดินทาง 
ไปทัศนศึกษาดู
งานภายใน 
และนอก
ราชอาณาจักร 
ของคณะ
ผู้บริหาร
เทศบาล 
และพนักงาน
จ้าง 

300,000 140,000 70,000 362,341.77 7,658.23 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

สำนักปลดัฯ เทศ
บัญญัต ิ

13 จัดทำสื่อ     
เพื่อการ
ประชาสมัพันธ์ 

 

120,000   68,000 43,660 8,340 ✓ 

    

1 ต.ค. 66 
ถึง 30 ก.ย. 
67 

กอง 
ยุทธศาสตร์ฯ 

เทศ
บัญญัต ิ
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

14 ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการ 
ระบบประปา 

1,200,000 - - 1,184,000 16,000 ✓     25 พ.ค. 
67 ถึง  
21 ต.ค. 
67 

กอง 
การประปา 

เงิน
สะสม 

รวม 14 โครงการ 9,903,500 401,000 545,200 9,693,786.77 65,513.23 14 - -       

รวม
ทั้งสิ้น 

69 โครงการ 59,046,130 1,100,700 1,865,400 51,625,457.43 6,655,972.57 57 2 10 
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ครุภัณฑ์ 
 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 งบครุภัณฑบ์ริการสาธารณะ จำนวนทั้งสิ้น 3 รายการ งบประมาณ 130,500 บาท  
เบิกจ่ายจำนวน  126,900 บาท  

ลำดับ 
ที ่

รายการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
โอนเพ่ิม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินงาน 

หมาย
เหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/
ไม่ได้

ดำเนินการ 

1 เครื่องตบดิน 21,000 - - 20,900 100 ✓     1 ถึง 30 
ก.ย. 67 

กองช่าง เทศ
บัญญัต ิ

2 เครื่องตัดถนน
คอนกรีต 

98,500 - - 95,000 3,500 ✓     1 ถึง 30 
ก.ย. 67 

กองช่าง เทศ
บัญญัต ิ

3 เครื่องตัดแต่ง 
พุ่มไม ้

11,000 - - 11,000 0 ✓     1 ถึง 30 
ก.ย. 67 

กองช่าง เทศ
บัญญัต ิ

รวม 3 รายการ 130,500 - - 126,900 3,600 3 - -       
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แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
        1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น สอดคล้องของยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่กำหนด   
        2.  การติดตามและประเมินโครงการ ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
        3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   โดยใช้แบบสำหรับการติดตาม     
และประเมินผล ดังนี้ 
  1) แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนา   
2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT)  
      เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
      ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
2.7  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
2.8  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.11 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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 2) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น   
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (5) 
     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 
     3.7 วิสัยทัศน ์ (5) 
     3.8 กลยุทธ ์ (5) 
     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 
     3.11 แผนงาน (5) 
     3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 

*** หมายเหตุ : ข้อที่กำหนดคะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10 , 9 , 8 , 7 , 6 
 ข้อที่กำหนดคะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5 , 4 , 3 , 2 , 1 หรือ 5.0 , 4.50 ,  
                     4.0 , 3.50 , 3.0 
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แบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข ้อม ูลสภาพท ั ่ ว ไป 
และข้อมูลพื ้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้ ป่าไม้ ฯลฯ  

20 
(5) 

 
 
 

 

2) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต   
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

 
 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5)  

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(5)  

6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

  

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(5)  

8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ ่น ร ูปแบบ  
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื ่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom -
up/Top-down) 
 

20 
(5) 

 

 2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 
 

(5)  

 3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การผลิตที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 
 

(5)  

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้ม 
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร ์
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น ตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี    
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

 

    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
( Sustainable Development  
Goals SDGs ) 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนเป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นของปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5)  

    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา    
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ย ุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้อง
หรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5)  

    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป     
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง    
การพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไป
ตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที ่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์       
ที่กำหนดไว้ 

(5)  

 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 
55 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
    3.7 วิสัยทัศน์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ   
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ    
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง   
กับสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพที่เป็น

ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง   
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

    3.8 กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง     
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถาม  
ที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบัน 
เรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)  

    3.9 เป้าประสงค์ของแตล่ะ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ  
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง 
สิ ่งใดที ่ช ัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีเป้า 
ประสงค์ใดจะทำสิ ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น  
คืออะไร 

(5)  

    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
นำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริง หรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5)  

    3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง   
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้อง 
กับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเรา  
คืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5)  



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 
56 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
    3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวม 
ที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที ่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์  
ขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นม ีความสัมพันธ์      
หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)  

รวมคะแนน 20/หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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 3 ) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
     5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 
     6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 
     6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 
     6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(5) 

     6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 
     6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น  

(5) 

     6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) 
     6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) 

รวมคะแนน 100 
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แบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา      รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา  

1) การว ิเคราะห์หร ือผลการว ิเคราะห์ศ ักยภาพ         
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ 
ให ้ดำเน ินการ และองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand  (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออื่น ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 

2) การว ิเคราะห์หร ือผลการว ิเคราะห์ศ ักยภาพ          
เพื ่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นใน
การพัฒนาท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หร ื อนำเทคน ิ ค Demand (Demand Analysis) 
/Global  Demand หรืออื่นๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื ่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์      
และวิสัยทัศน ์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถ ิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การว ัดจำนวนโครงการ กิจกรรม คร ุภ ัณฑ์ ว ัสดุ      
งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5)  
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3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิค 
ต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการ  
ของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที ่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ     
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทนถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness)  ผลการปฏ ิบ ัต ิ ราชการที่ บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส ่วนราชการหร ือหน่วยงานอื ่นได้      
และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/
สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น
ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิค
การว ิ เคราะห์  Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ ( Integration) 
หรืออื ่นๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

(5) 
(5) 

 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการ
มีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้น
จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 

 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวน
เท่าใด กลุ ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน 
ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เร ิ ่มต ้นในช ่วงเวลาใดและจบลงเมื ่อใด ใครคือ
กลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ ่มเป้าหมาย       
ม ีหลายกล ุ ่มก ็ ให ้ ระบ ุว ่ ากล ุ ่ ม เป ้ าหมายหลัก 
กล ุ ่มเป ้าหมายรองหร ือกล ุ ่มเป ้าหมายเด ียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5)  
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5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต ้องตามหลักว ิธ ีการ
งบประมาณ  

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่     
(1)  ความประหย ัด  (Economy) (2)  ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหล ื ่ อมล้ำ     
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5)  

5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที ่สามารถวัดได้ (measurable) 
ใช ้บอกประส ิทธ ิผล (effectiveness) ใช ้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด   
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่า
จะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/
แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5)  
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5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล ้องก ับโครงการ  
และวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้  
และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3) ระบุส ิ ่งที ่ต ้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน    
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง   
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

6. โครงการพัฒนาที ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
6 . 1  โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีในภาพรวม ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 
 

 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ เพื ่อแก้ไขปัญหาความยากจน   
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามเทศบัญญัต ิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

 

 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 
63 

ประเด็นการพิจารณา      รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี(ต่อ) 
6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่าย ด้านการ
บร ิหารจ ัดการอน ุร ักษ์
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  
สิ่งแวดล้อม 

 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่างๆ เพื ่อการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที ่ดำเนินการเกี ่ยวกับสุขภาวะ  
หรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวน  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
ว ัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
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6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี ่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที ่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา 
ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
ผลการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรแ์ละโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1. สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ฯ   
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.14 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.64 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 57.07 
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 4.64 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 4.79 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (5) 4.64 
     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.64 
     3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.86 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.71 
     3.7 วิสัยทัศน ์ (5) 4.79 
     3.8 กลยุทธ ์ (5) 4.50 
     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.64 
     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.93 
     3.11 แผนงาน (5) 4.93 
     3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5.00 

รวมคะแนน 100 93.85 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข ้อม ูลสภาพท ั ่ ว ไป 
และข้อมูลพื ้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้ ป่าไม้ ฯลฯ  

20 
(5) 

19.14 
5.00 

 
 

2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

 
 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5) 4.50 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(5) 4.86 

6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

  

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(5) 4.79 

8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ ่น ร ูปแบบ  
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 
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2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื ่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom -
up/Top-down) 
 

20 
(5) 

17.64 
4.57 

 

 

 2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 
 

(5) 4.21 

 3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การผลิตที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 
 

(5) 4.36 

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง 
แนวโน้ม ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เช ิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) /Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 4.50 
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3. ยุทธศาสตร์ 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น ตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี    
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

57.07 
4.64 

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

4.79 

    3.3 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals 
SDGs ) 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนเป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.64 

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.64 

    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ย ุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้อง
หรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.86 

    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป     
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง    
การพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไป
ตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที ่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์       
ที่กำหนดไว้ 

(5) 4.71 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
    3.7 วิสัยทัศน์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ   
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ    
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง   
กับสิ ่งที ่จะเกิดขึ ้นในอนาคต และศักยภาพที ่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง   
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.79 

    3.8 กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง     
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถาม  
ที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบัน 
เรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.50 

    3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ  
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง 
สิ ่งใดที ่ช ัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีเป้า 
ประสงค์ใดจะทำสิ ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น  
คืออะไร 

(5) 4.64 

    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
นำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริง หรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4.93 

    3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง   
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้อง 
กับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเรา  
คืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.93 
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3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
    3.12 ความเชื ่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวม 
ที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที ่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์  
ขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นม ีความสัมพันธ์      
หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5.00 

รวมคะแนน 20/หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 93.85 
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 2. สรุปคะแนนประเมินโครงการฯ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.43 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.64 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.79 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.86 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 29.23 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.86 
     5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.86 
     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

(5) 4.79 

     5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.86 
     5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

(5) 4.86 

     5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 5.00 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 34.58 
     6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 5.00 
     6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 5.00 
     6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  

(5) 4.93 

     6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4.93 
     6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น  

(5) 4.79 

     6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) 4.93 
     6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

(5) 5.00 

รวมคะแนน 100 97.53 
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ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา      รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา  

1) การว ิเคราะห์หร ือผลการว ิเคราะห์ศ ักยภาพ         
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ 
ให ้ดำเน ินการ และองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand  (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออื่น ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

9.43 

4.64 

2) การว ิเคราะห์หร ือผลการว ิเคราะห์ศ ักยภาพ          
เพื ่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นใน
การพัฒนาท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หร ื อนำเทคน ิ ค Demand (Demand Analysis) 
/Global  Demand หรืออื่นๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื ่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์      
และวิสัยทัศน์  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.79 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถ ิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การว ัดจำนวนโครงการ กิจกรรม คร ุภ ัณฑ์ ว ัสดุ      
งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

9.64 

4.85 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

 

(5) 4.86 
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ประเด็นการพิจารณา      รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิค 
ต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการ  
ของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที ่และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ     
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทนถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness)  ผลการปฏ ิบ ัต ิ ราชการท ี ่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส ่วนราชการหร ือหน่วยงานอื ่นได้      
และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9.79 
5.00 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/
สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.79 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น
ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิค
การว ิ เคราะห์  Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ ( Integration) 
หรืออื ่นๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

(5) 
(5) 

 

4.86 
4.86 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการ
มีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้น
จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 

29.23 
 

4.86 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 4.86 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวน
เท่าใด กลุ ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน 
ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที ่ไหน  
เร ิ ่มต ้นในช ่วงเวลาใดและจบลงเม ื ่อใด ใครคือ
กลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ ่มเป้าหมาย       
ม ีหลายกล ุ ่มก ็ ให ้ ระบ ุว ่ ากล ุ ่ ม เป ้ าหมายหลัก 
กล ุ ่มเป ้าหมายรองหร ือกล ุ ่มเป ้าหมายเด ียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 4.79 
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5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต ้องตามหลักว ิธ ีการ
งบประมาณ  

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่     
(1)  ความประหย ัด  (Economy) (2)  ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหล ื ่ อมล้ำ     
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4.86 

5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที ่สามารถวัดได้ (measurable) 
ใช ้บอกประส ิทธ ิผล (effectiveness) ใช ้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด   
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่า
จะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/
แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 4.86 
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5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล ้องก ับโครงการ  
และวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้  
และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3) ระบุส ิ ่งที ่ต ้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน    
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง   
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5.00 

6. โครงการพัฒนาที ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
6 . 1  โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ั ดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีในภาพรวม ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 
 

34.58 
 
 

5.00 
 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ เพื ่อแก้ไขปัญหาความยากจน   
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามเทศบัญญัต ิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5.00 
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6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี(ต่อ) 
6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่าย ด้านการ
บร ิหารจ ัดการอน ุร ักษ์
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  
สิ่งแวดล้อม 

 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่างๆ เพื ่อการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 
 
 

4.93 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที ่ดำเนินการเกี ่ยวกับสุขภาวะ  
หรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวน  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) 4.93 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
ว ัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.79 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 

(5) 4.93 
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ประเด็นการพิจารณา      รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี ่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที ่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา 
ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5.00 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 97.53 
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การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ 
2567 จำนวน  175 ชุด 

 1. เพศ ชาย  94  คน  หญิง  81  คน 
  
 2. อาย ุ ต่ำกว่า 20 ปี  9  คน 20 - 30 ป ี 45  คน 
  31 – 40 ป ี46 คน 41 – 50 ป ี35  คน 
  51 – 60 ป ี33  คน 60 ปีขึ้นไป   7  คน 
  
 3. ระดับการศึกษา ประถมศึกษา     26  คน 
  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   55  คน 
  อนุปริญญา     30  คน 
  ปริญญาตรี     56  คน 
  สูงกว่าปริญญาตรี      1  คน 
  อ่ืนๆ       7  คน 
  
 4. อาชีพหลัก รับราชการ     31  คน 
  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   13  คน 
  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว          38  คน 
  รับจ้าง            58  คน 
  นักเรียน/นักศึกษา    15  คน 
  เกษตรกร            17  คน 
  อ่ืน ๆ       3  คน 
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          การวิเคราะห์เชิงคุณภาพความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล จำนวน 175 ชุด 
 

 

ความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ (คน) 

ไม่พอใจ พอใจ พอใจมาก 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม           

    ในโครงการ/กิจกรรม 

0 56 87 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล 

    ของโครงการ/กิจกรรม 

2 73 100 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น 

    ในโครงการ/กิจกรรม 

1 59 115 

4. มีรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/ 

    กิจกรรมต่อสาธารณะ 

2 69 104 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน 

    โครงการ/กิจกรรม 

2 75 98 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 0 71 104 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข 

    ปัญหา 

0 80 95 

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการ 

    ของประชาชน 

0 75 100 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับการดำเนินโครงการ/ 

    กิจกรรม 

0 63 112 
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แบบ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลปะลุรูในภาพรวม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
คำชี้แจง : เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลปะลุรูใน
ภาพรวม  

    โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
        **************************************************************************************** 
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ   ชาย     หญิง 

2.อายุ   ต่ำกว่า  20  ป ี   20 - 30  ป ี   31- 40  ป ี
   41- 50  ป ี    51- 60 ป ี    60 ปี ขึ้นไป 

3.การศึกษา  ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  อนุปริญญาหรือ
เทียบเท่า 
   ปริญญาตรี    สูงกว่าปริญญาตรี   อ่ืน ๆ 

4.อาชีพหลัก  รับราชการ    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ค้าขาย/ธุรกิจ
ส่วนตัว 
   รับจ้าง    นักเรียน/ นักศึกษา   เกษตรกร 

 อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................................................ ...... 

ส่วนที่ 2 : ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2.การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3.การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.การรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
  ในท้องถิ่น 

   

8.การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
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ส่วนที่ 4 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  

การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ. 2566 – 2570)  
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทอ้งถิ่น ✓  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ร่วมกับประชาคมท้องถิ่นร่วมจัดทำร่างแผนพฒันา ✓  
ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
7. มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจดัทำฐานข้อมูล ✓  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ      
    การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ 
      สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ 
      สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จงัหวัด 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ✓  
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ✓  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา ✓  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
18. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓  
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แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำชี้แจง : แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ประเมินปีละครั้ง ของปีงบประมาณนั้นๆ   
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลปะลุรู 
 รายงานผลการดำเนินงาน  (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
 เทศบาลตำบลปะลุรู ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)    
โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์ที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) รายละเอียดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน 
งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
งบ 

ประมาณ 
จำนวน 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
งบ 

ประมาณ 
1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 60,338,600 15 36,986,000  19 80,016,800  8 21,859,000  7 10,700,000  
2.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 73 64,896,370 70 47,140,570  67 59,575,000  64 29,775,000  65 33,275,000  
3.ด้านการจัดระเบียบ ชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ   
  เรียบร้อย 

19 22,512,000 22 49,420,000 18 2,910,000  16 2,740,000  16 2,740,000  

4.ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม 
  และการท่องเท่ียว 

5 11,181,000 2 60,000  2 60,000  3 560,000  2 60,000  

5.ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ    
  และสิ่งแวดล้อม 

4 8,710,000 3 216,789,000  4 4,836,000  2 210,000  3 18,210,000  

6.ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภูมปิัญญา 
   ท้องถิ่น 

17 2,020,000 17 2,020,000  19 2,100,000  19 2,100,000  19 2,100,000  

7.ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 33 23,938,100  28 15,289,600  29 29,889,600  28 22,289,600  26 13,589,600  

รวม 172 193,596,070 157 367,705,170 158 179,387,400 140 79,533,600 138 80,674,600 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 
84 

ปัญหา/อุปสรรค 
  1. แผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 2. เทศบาลมีงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการพัฒนาและสนองความต้องการ
ของประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างเต็มที่ 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู เห็นชอบรายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)  และได้มีข้อเสนอแนะรายละเอียดดังนี้ 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาการให้ความรู้แก่เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น การใช้ชีวิต 
ในสภาวการณ์ของสังคมปัจจุบัน การให้ความรู้การช่วยเหลือตนเองในกรณีประสบเหตุภัยต่างๆ 
  2. ส่งเสริมโครงการที่มีวัตถุประสงค์ในการแก้ไขปัญหายาเสพติดของเด็กและเยาวชน      
ให้มากยิ่งขึ้น และให้มีการส่งเสริมการให้ความรู้แก่ผู้ปกครองของเด็กและเยาวชนด้วย 
  3. ส่งเสริมโครงการที่มีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนให้มากยิ่งข้ึน 
 

********************************** 
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ภาคผนวก 
  



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

 

รูปผลการดำเนินงาน 

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ซอยตลาดนัด 3 

    

โครงการปรับปรุงผวิจราจรถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต โดยการOverlay ถนนซอยฉัตรวาริน 9 รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
นธ.ถ. 9-0033 ซอยอาทิตยา 2 รหัสทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ. 9-0099 ซอยทรัพย์ราชา 5 

รหัสทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ.9-0050 

    

โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต โดยการOverlay ถนนปอฮงกือปัส - บลูรู  
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นธ.ถ. 9-0003 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

โครงการอบรมและส่งเสริมอาชพีในชุมชน 

    

โครงการเตรียมทีมกีฬา 

    

โครงการกีฬาชุมชนสัมพันธ์ 
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โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

    

โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานคณะกรรมการชุมชน ชมรมภาคประชาชน  
และกลุ่มต่าง ๆในเขตเทศบาล 

    

โครงการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำแผนชุมชน 

    

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า เทศบาลตำบลปะลุรู 
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โครงการสนับสนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

    

โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

    

โครงการตรวจนิเทศและประเมินมาตรฐาน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่  
และการประเมินคุณภาพทางการศึกษา 

    

โครงการเปิดโลกทัศน์ทางการศึกษา สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโคกตา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอัลอาลีย์ 

   

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 

    

 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    

 

ค่าอาหารเสริม (นม) 
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โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอลหญ้าเทียม 

    

 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณหน้าหน้าบ้านพักนายอำเภอ 
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3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการอบรมพนักงานดับเพลิงและชุดเฉพาะกิจ 

    

โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านสาธารณภัย 

   
 

    

โครงการการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลปะลุรู และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลปะลุรู 
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ช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติต่างๆ (เงินสำรองจ่าย) 

    

    

    

    

 

 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลปะลุรู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนอาชีพตามแนวพระราชดำริและหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

  

โครงการอบรมให้ความรู้และการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ตามแนวทางพระราชดำริฯ 

    
 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการปกป้องสถาบันและวันสำคัญต่างๆ ของชาติ 

    
 

โครงการงานประเพณีวันลอยกระทง 

    

โครงการวันขึ้นปีใหม่ 

    

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
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โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมวันตรุษจีน 

    

โครงการกวนอาซูรอ 

      

โครงการจัดงานสืบสานวัฒนธรรมศาสนาอิสลาม (เมาลิด) 

    

โครงการละศีลอดในเดือนรอมฎอน 
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โครงการวันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษาวันมาฆบูชา และวันวิสาขบูชา 

    

โครงการสืบสานวัฒนธรรมศาสนาอิสลามวันฮารีรายอ 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก (กองคลัง) 

    

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 

   

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานของสำนักปลัดเทศบาลและสำนักงานป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย 

    

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานด้านสวัสดิการสังคมและงานพัฒนาชุมชน 
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โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ของกองสาธารณสุขฯ 

    

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ของกองช่าง 

    
 

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานรักษาความสะอาดและปฏิบัติงานด้านการผลิต 
และจำหน่ายน้ำประปา 

    

โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกรับผิดชอบศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ ( ICT )  
ศูนย์กีฬาในร่มเฉลิมพระเกียรติฯ งานธุรการงานสันทนาการ งานสวนกีฬาและนันทนาการ 
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โครงการวันเทศบาล 

     
 

โครงการจัดทำสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

    

โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์บริการระบบประปา 

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


